Протокол итогов № 01 

по предоставлению в имущественный наем (аренду) помещения столовой с оборудованием и мебелью, расположенную по адресу г. Нур-Султан, ул. Туркестан, д. 32/1
г. Нур-Султан 

          
                                           05 августа 2022 г. 15-00 ч.
1. Конкурсная комиссия в составе:
	Председатель комиссии: 

Заместитель 

Председателя комиссии:

Члены комиссии:


	Булатов А.Ж. директор Филиала;
Куанышев Г.К. - заместитель директора по ФХД Филиала;

Калмуратова Ш.Ш. - старший менеджер департамента организационной работы АОО «НИШ»;

Асанова Т.К. – педагог дошкольного образования;
Арынова С.Д. – экономист Филиала;

Сырбеков Е.А - заведующий хозяйством Филиала;

Шумшекбаева Л.Б. – юрист Филиала;



	Секретарь комиссии: 
	Жангужина А.К. - специалист по закупкам Филиала.

	Присутствующие:
	Сарсенгельдина М.М. - член родительского комитета и председатель бракеражной комиссии, наблюдатель.



1. Конкурсная комиссия по передаче в имущественный наем (аренду) помещения столовой с оборудованием и мебелью (далее - Комиссия) филиала «Международная школа города Нур-Султан» АОО «Назарбаев Интеллектуальные школы» (далее - Филиал) 27 августа 2022 года в 11.00 часов, по адресу: Республика Казахстан, г. Нур-Султан, улица Туркестан, дом 32/1, 1 этаж, библиотека (читальный зал) провела процедуру вскрытия конвертов с конкурсными заявками по передаче в имущественный наем (аренду) помещения столовой с оборудованием и мебелью, расположенного по адресу: 010000 г. Нур-Султан, улица Туркестан, дом 32/1 (далее-Конкурс).

2. Электронная версия объявления о проведении конкурса была размещена

на Интернет – ресурсе http:// isa.nis.edu.kz/.

3. Заявки на участие в конкурсе в установленные сроки, в запечатанных конвертах, до 10 часов 00 минут 27 августа 2022 года представили следующие потенциальные арендаторы:
	№ п/п
	Наименование и адрес потенциального арендатора
	Дата и время регистрации конвертов с заявками

	1
	ТОО «BOOM BOOM ROOM»
	26.07.2022г. 14-52 ч.

	2
	ТОО «RUMI GO»
	27.07.2022г. 08-45 ч.

	3
	ТОО «DIYARA ltd Company»
	27.07.2022г. 08-48 ч.

	4
	ТОО «The Buffet»
	27.07.2022г. 09-18 ч.


4. Перечень документов, содержащихся в заявке:
ТОО «BOOM BOOM ROOM»:
1. Письмо (оригинал), заверено печатью ТОО - 2 листа;
2. Техническая спецификация арендатора (оригинал), заверено печатью ТОО - 1 лист;
3. Меню для учащихся в граммах с 1-4 класс, с 5-11 класс - 4 листа;
4. Меню для учителей - 1 лист;
5. Сведения о компаниях - 1 лист;
6. Справка о государственной регистрации юридического лица ТОО «BOOM BOOM ROOM» - 2 листа; 
7. Справка о государственной регистрации юридического лица ТОО «КРЕАТИВБЮРОГЛАЗ» - 1 лист;

8. Свидетельство о регистрации ИП «ГЛАЗ» - 1 лист;
9. Алғыс хат (копии) заверены нотариально - 2 листа;
10. Сертификат (копия) - 1 лист;
11. Сертификат повара (копия) заверены нотариально - 2 листа.
12. Удостоверения личности (копии) заверены нотариально на 2 работников - 2 листа;

13. Трудовые книжки (копии) заверены нотариально на 3 работников - 10 листов;

14. Медицинские книжки (копии) заверены нотариально на 3 работников - 6 листов;
15. Диплом повара (копии) заверены нотариально - 6 листов;

16. Трудовой договор №6 от 05.11.2021 г. - 24 листа;
17. Трудовой договор №6 от 05.11.2021 г. - 24 листа;

18. Свидетельство повара (копия) заверены нотариально - 2 листа;

19. Трудовой договор №5 от 05.11.2021 г. - 24 листа;
20. Трудовой договор №6 от 05.11.2021 г. - 24 листа.
ТОО «RUMI GO»:
1. Заявка на участие (оригинал), заверено печатью ТОО на 2 листах; 
2. Предпалагаемая стоимость продукции (оригинал) - 5 листов; 
3. Письмо согласие (оригинал), заверено печатью ТОО - 1 лист; 
4. Техническая спецификация с приложением (оригинал), заверено печатью ТОО - 24 листа; 
5. Договор №14 от 25 мая 2022 года - 5 листов; 
6. Акт выполненных работ от 30.06.2022года - 2 листах; 
7. Свидетельство повара (копии) заверены нотариально на 7 работников - 8 листов; 
8. Трудовой договор (оригинал), заверено печатью ТОО на 15 работников - 300 листов; 
9. Штатное расписание (оригинал), заверено печатью ТОО - 1 лист;  
10. Медицинская книжка (копии) заверены нотариально на 15 работников               – 45 листов; 
11. Предпалагаемая стоимость продукции (оригинал), заверено печатью ТОО         - 5 листов; 
12. Меню  для учащихся (оригинал), заверено печатью ТОО - 11 листов; 
13. Справка о государственной регистрации юридического лица заверено печатью ТОО - 2 листа.
ТОО «DIYARA ltd Company»:
1. Заявка на участие (оригинал), заверено печатью ТОО - 2 листа;
2. Уведомление (оригинал), заверено печатью ТОО - 1 лист;

3. Справка о государственной перерегистрации юридического лица (электронная   копия) заверены нотариально - 4 листа;
4. Решение единственного участника (копии) заверена нотариально - 2 листа;

5. Договор купли-продажи (копии) заверена нотариально - 1 лист;

6. Удостоверение личности (копии) заверена нотариально на 2 работников            - 1 лист;

7. Устав (копии) заверены нотариально - 13 листов;

8. Приказ (копии) заверена нотариально - 1 лист;

9. Сертификат соответствия заверены нотариально - 12 листов;

10. Техническая спецификация (оригинал), заверено печатью ТОО - 6 листов;

11. Меню комплексного обеда (оригинал), заверено печатью ТОО - 1 лист;

12. Меню столовой школы для учителей (оригинал), заверено печатью ТОО - 3 листа;
13. Перспективное 4-недельное меню для учащихся (оригинал), заверено печатью ТОО - 40 листов;
14. Договор №01 от 01.09.2010 года - 5 листов;

15. Акт выполненных работ от 31 января 2011 года на 1 листе;

16. Акт выполненных работ от 28 февраля 2011 года на 1 листах;

17. Акт выполненных работ от 31 марта 2011 года на 1 листе;
18. Акт выполненных работ от 29 апреля 2011 года на 1 листе;

19. Договор №19/1 от 13 мая 2011 года на 8 листах;

20. Акт выполненных работ от 25 мая 2011 года на 1 листе;

21. Акт выполненных работ от 30 сентября 2011 года на 1 листе;

22. Акт выполненных работ от 31 октября 2011 года на 1 листе;

23. Акт выполненных работ от 30 ноября 2011 года на 1 листе;

24. Акт выполненных работ от 22 декабря 2011 года на 1 листе;

25. Договор №57 от 04 января 2012 года на 8 листах;

26. Акт выполненных работ от 31 января 2012 года на 1 листе;

27. Акт выполненных работ от 29 февраля 2012 года на 1 листе;

28. Акт выполненных работ от 30 марта 2012 года на 1 листе; 

29. Акт выполненных работ от 30 апреля 2012 года на 1 листе;

30. Акт выполненных работ от 25 мая 2012 года на 1 листе;

31. Договор №72 от 31 августа 2012 года на 8 листах;
32. Акт выполненных работ от 28 сентября 2012 года на 1 листе; 

33. Акт выполненных работ от 31 октября 2012 года на 1 листе;

34. Акт выполненных работ от 30 ноября 2012 года на 1 листе; 

35. Акт выполненных работ от 28 декабря 2012 года на 1 листе;

36. Договор №2 от 08 января 2013 года на 10 листах;

37. Дополнительное соглашение №1 от 13 февраля 2013 года на 2 листах;

38. Дополнительное соглашение №2 от 20 марта 2013 года на 2 листах;

39. Дополнительное соглашение №3 от 14 мая 2013 года на 2 листах;

40. Акт выполненных работ от 31 января 2013 года на 1 листе;

41. Акт выполненных работ от 28 февраля 2013 года на 1 листе;

42. Акт выполненных работ от 30 марта 2013 года  на 1 листе;

43. Акт выполненных работ от 30 апреля 2013 года на 1 листе;
44. Акт выполненных работ от 25 мая 2013 года на 1 листе;

45. Акт выполненных работ от 31 мая 2013 года на 1 листе;

46. Договор №73 от 01 августа 2013 года на 13 листах;

47. Акт выполненных работ №217 от 30 сентября 2013 года на 1 листе;

48. Акт выполненных работ №251 от 31 октября 2013 года  на 1 листе;
49. Акт выполненных работ №288 от 30 ноября 2013 года на 1 листе;

50. Акт выполненных работ №309 от 20 декабря 2013 года на 1 листе; 
51. Акт выполненных работ №9 от 31 января 2014 года на 1 листе;
52. Акт выполненных работ №3 от 28.02.2014 года на 1 листе;
53. Акт выполненных работ №74 от 31 марта 2014 года на 1 листе;
54. Акт выполненных работ №99 от 30 апреля 2014 года на 1 листе;
55. Акт выполненных работ №412 от 30 мая 2014 года на 1 листе; 
56. Акт выполненных работ  №250 от 30.09.20214 года на 1 листе;
57. Акт выполненных работ  №299 от 31.10.2014 года на 1 листе;
58. Акт выполненных работ №329 от 29.11.2014 года на 1 листе;
59. Акт выполненных работ №370 от 19.12.2014 года на 1 листе;
60. Акт выполненных работ №10 от 31.01.2015 года на 1 листе;
61. Акт выполненных работ №39 от 27.02.2015 года на 1 листе;
62. Акт выполненны работ №85 от 31.03.2015 года на 1 листе;
63. Акт выполненны работ №118 от 30.04.2015  года на 1 листе;

64. Акт выполненны работ №154 от 23.05.2015 года на 1 листе;

65. Акт выполненны работ №298 от 30.09.2015 года на 1 листе;
66. Акт выполненны работ №342 от 31.10.2015 года на 1 листе;
67. Акт выполненных работ №405 от 30.11.2015 года на 1 листе;
68. Акт выполненных работ №633 от 21.12.2015 года на 1 листе;
69. Договор №001 от 13 января 2016 года на 13 листах; 

70. Акт выполненных работ №9 от 30.01.2016 года на 1 листе;
71. Акт выполненных работ №44 от 29.02.2016 года на 1 листе; 

72. Договор №031 от 03 марта 2016 года на 13 листах;

73. Акт выполненных работ №770 от 31.03.2016 года на 1 листе;

74. Акт выполненных работ №796 от 30.04.2016 года на 1 листе;

75. Договор №050 от 04.05.2016 года на 14 листах;

76. Акт выполненных работ №891 от 25.05.2016 года на 1 листе;

77. Договор №238 от 28 июля 2016 года на 15 листах;

78. Акт выполненных работ №1687 от 30.09.2016 года на 1 листе;

79. Акт выполненных работ №2307 от 31.10.2016 года на 1 листе;

80. Акт выполненных работ №2340 от 30.11.2016 года на 1 листе;

81. Акт выполненных работ №2378 от 22.12.2016 года на 1 листе;

82. Акт выполненных работ №3 от 31.01.2017 года на 1 листе;

83. Акт выполненных работ №45 от 28.02.2017 года на 1 листе;

84. Акт выполненных работ №92 от 31.03.2017 года на 1 листе;

85. Акт выполненных работ №1009 от 29.04.2017 года на 1 листе;

86. Акт выполненных работ №1044 от 31.05.2017 года на 1 листе;

87. Акт выполненных работ №1174 от 30.09.2017 года на 1 листе;

88. Акт выполненных работ №1469 от 31.10.2017 года на 1 листе;

89. Акт выполненных работ №1499 от 30.11.2017 года на 1 листе;

90. Акт выполненных работ №1524 от 22.12.2017 года на 1 листе;

91. Акт выполненных работ №7 от 31.01.2018 года на 1 листе;

92. Акт выполненных работ №23 от 28.02.2018 года на 1 листе;

93. Акт выполненных работ №55 от 31.03.2018 года на 1 листе;

94. Акт выполненных работ №01 от 30.04.2018 года на 1 листе;

95. Акт выполненных работ №118 от 26.05.2018 года на 1 листе;

96. Акт выполненных работ №134 от 04.06.2018 года на 1 листе;

97. Акт выполненных работ №195 от 31.08.2018 года на 1 листе;

98. Акт выполненных работ №206 от 29.09.2018 года на 1 листе;
99. Акт выполненных работ №241 от 31.10.2018 года на 1 листе;
100. Акт выполненных работ №270 от 30.11.2018 года на 1 листе;
101. Акт выполненных работ №298 от 20.12.2018 года на 1 листе;
102. Договор №006 от 10 января 2019 года на 13 листах;

103. Акт выполненных работ №16 от 31.01.2019 года на 1 листе;
104. Акт выполненных работ №43 от 17.02.2019 года на 1 листе;
105. Договор №12 от 18 февраля 2019 года на 11 листах;

106. Акт выполенных работ №92 от 29.03.2019 года на 1 листе;

107. Акт выполненных работ №120 от 30.04.2019 года на 1 листе;
108. Акт выполненных работ №178 от 31.05.2019 года на 1 листе;
109. Акт выполненных работ №222 от 28.06.2019 года на 1 листе;
110. Акт выполненных работ №244 от 31.07.2019 года на 1 листе;
111. Акт выполненных работ №283 от 30.09.2019 года на 1 листе;
112. Акт выполненных работ №305 от 31.10.2019 года на 1 листе;
113. Акт выполненных работ №565 от 30.11.2019 года на 1 листе;
114. Акт выполненных работ №512 от 31.12.2019 года на 1 листе;
115. Договор №188 от 31.12.2019 года на 12 листах; 
116. Договор №9 от 01 февраля 2020 года на 12 листах;
117. Акты выполненных работ №17 от 31.01.2020 на 1 листе; 
118. Акты выполненных работ №38 от 28.02.2020 года на 1 листе;
119. Акт выполненных работ №73 от 21.04.2020 года на 1 листе;
120. Акт выполненных работ №127 от 28.08.2020 года на 1 листе;
121. Акт выполненных работ №290 от 30.09.2020 года на 1 листе;
122. Акт выполненных работ №307 от 30.10.2020 года на 1 листе;
123. Акт выполненных работ №312 от 30.11.2020 года на 1 листе;
124. Акт выполненных работ №333 от 31.12.2020 года на 1 листе;
125. Акт выполненных работ №8 от 29.01.2021 года на 1 листе;
126. Акт выполненных работ №26 от 26.02.2021 года на 1 листе;
127. Акт выполненных работ №63 от 31.03.2021 года на 1 листе;
128. Акт выполненных работ №191 от 30.04.2021 года на 1 листе;
129. Акт выполненных работ №209 от 31.05.2021 года на 1 листе;
130. Акт выполненных работ №233 от 30.06.2021 года на 1 листе;
131. Акт выполненных работ №241 от 31.07.2021 года на 1 листе;
132. Акт выполненных работ №259 от 30.09.2021 года на 1 листе;
133. Акт выполненных работ №272 от 29.10.2021 года на 1 листе;
134. Акт выполненных работ №373 от 30.11.2021 года на 1 листе;
135. Акт выполненных работ №605 от 31.12.2021 года на 1 листе;
136. Акт выполненных работ №12 от 31.01.2022 года на 1 листе;
137. Акт выполненных работ №28 от 28.02.2022 года на 1 листе;
138. Акт выполненных работ №37 от 31.03.2022 года на 1 листе;
139. Акт выполненных работ №58 от 29.04.2022 года на 1 листе;
140. Акт выполненных работ №77 от 31.05.2022 года на 1 листе;
141. Акт выполненных работ №106 от 30.06.2022 года на 1 листе;
142. Свидетельство о професиональном обучении повара школьного питания (копии) заверены нотариально на 5 работников - 5 листов;

143. Трудовые договора (копии) заверены нотариально на 30 работников                     – 218 листов;
144. Личные медицинские книжки (копии) заверены нотариально на 30 работников                     – 360 листов;
145. Диплом  повара-кондитера (копии) заверены нотариально на - 1 листе;
146. Диплом боец скота и обвальщик мяса (копии) заверены нотариально - 1 листе.
ТОО «The Buffet»
1. Заявка (оригинал), заверено печатью ТОО - 2 листа;
2. Сопроводительное письмо (оригинал), заверено печатью ТОО - 1 лист;

3. Справка о государственной регистрации юридического лица (электронная копия) заверены нотариально - 1 лист;

4. Меню для учащихся на 4 листах;
5. Штатное расписание - 1 лист;

6. Техническая спецификация - 7 листов;

7. Договор имущественного найма - 7 листов;

8. Акт приема –передачи оборудования (оригинал) - 1 лист;
9. Акт приема –передачи помещения и оборудования - 7 листов;
10. Акт выполненных услуг - 7 листов;

11. Договор аренды помещения и оказания услуг по организации питания                 - 8 листов;
12. Договор аренды - 5 листов; 
13. Квалификационный сертификат повара (копия) заверены нотариально 1 лист;
14. Свидетельство повара (копия) заверены нотариально на 2 работников - 2 листа;
15. Диплом технолог (копия) на 1 работника заверены нотариально - 1 лист;

16. Диплом повара (копия) на 1 работника заверены нотариально - 1 лист;

17. Диплом инженер-технолог (копия) на 1 работника заверены нотариально -1 лист;
18. Аттестат кондитера (копия) на 1 работника 1 лист;
19. Личная медицинская книжка (копия) на 6 работников заверены нотариально      - 19 листов;

20. Трудовой договор (оригинал), заверено печатью ТОО на 29 работников               - 58 листов;
21. Коммерческое предложение виде альбомного блокнота на - 11 листах.
5. Информация о несоответствии конкурсных заявок требования объявления
	№ п/п
	Наименование
	Причины несоответствия

	1
	ТОО «BOOM BOOM ROOM»:
	1) В соответствии требованиям объявления заявка должна быть прошита, страницы либо листы пронумерованы, последняя страница либо лист заверяется подписью и печатью (при ее наличии). В предоставленной заявке листы не прошиты, не пронумерованы и последний лист не заверен подписью и печатью, что не соответствует требованиям объявления;
2) В предоставленном меню для сотрудников потенциальным арендатором отсутствуют:

- стоимость продукции;

- меню комплексного обеда для сотрудников.

Тем самым не выполняются требования, указанные в п. 3 объявления.
3) В предоставленной технической спецификации потенциального арендатора отсутствует информация, указанная в приложении №1 к объявлению;

4) Согласно п.8 требований объявления в предполагаемых инвестициях не указан расчет с указанием стоимости работ, услуг, товаров.
5) В составе заявки потенциального арендатора отсутствует подтверждающие документы о наличии опыта работы по организации и обеспечению предоставления питания в сфере образования (школа и/или школа-интернат и/или дошкольное учреждение) не менее 3 лет за каждый год оказания услуг, где срок оказания услуг должен быть не менее 9 (девять) месяцев в каждом году, тем самым не выполняются требования, указанные в п.1 раздела 1 технической спецификации.
6) В составе заявки потенциального арендатора предоставлены документы только на 4 поваров в сфере общественного питания, также не предоставлены подтверждающие документы повара с квалификацией «Повар детского (дошкольного и школьного) питания», тем самым не выполняются требования, предусмотренные в п.2 раздела 1 технической спецификации.
7) В составе заявки потенциального арендатора отсутствуют подтверждающие документы на наличие в штате не менее 24 человек обслуживающего персонала, тем самым не выполняются требования, предусмотренные в п.3 раздела 1 технической спецификации.
8) В составе заявки потенциального арендатора предоставленные нотариально засвидетельствованные копии медицинских книжек всего на 3 работника, а также в данных медицинских книжках отражены не все листы, тем самым не выполняются требования, предусмотренные в п.4 раздела 1 технической спецификации.
9) В предоставленном меню для сотрудников потенциального арендатора отсутствуют не менее 10 разновидностей десертов, выпечки. Тем самым потенциальным арендатором не выполняются требования согласно пп.4 п.7 раздела 1 технической спецификации.

10)  В предоставленном меню для учащихся не рассчитана потребность в пищевых калориях, тем самым не выполняется п. 8 раздела 2 технической спецификации.

	2
	ТОО «RUMI GO»:
	1) Согласно п.8 требований объявления в предполагаемых инвестициях не указан расчет с указанием стоимости работ, услуг, товаров.

2) В соответствии п.1 раздела 1 технической спецификации потенциальный арендатор должен иметь опыт работы по организации и обеспечению предоставления питания в сфере образования (школа и/или школа-интернат и/или дошкольное учреждение) не менее 3 лет за каждый год оказания услуг, где срок оказания услуг должен быть не менее 9 (девять) месяцев в каждом году. 

Предоставленный договор №14 от 25 мая 2022 года, акт выполненных работ, счет-фактура потенциального арендатора в качестве подтверждающего опыта работы до срока подачи заявки организатору конкурса составляет всего 2 месяца, тем самым не подтверждается опыт работы, требуемый в объявлении.
3) Согласно заявки, предоставленной потенциальным арендатором имеется подтверждающие документы на 6 поваров с опытом работы в сфере общественного питания, в том числе 1 повара с квалификацией Повар детского (дошкольного и школьного) питания, однако у всех перечисленных поваров опыт работы составляет менее 3 лет, что не соответствует требованиям объявления, предусмотренные в п. 2 раздела 1 технической спецификации

4) Согласно п.3 раздела 1 Технической спецификации потенциальный арендатор должен иметь в штате не менее 24 человек обслуживающего персонала. В заявке потенциального арендатора подтверждается документально наличие в штате только 9 работников обслуживающего персонала, что не соответствует требованиям объявления. 
5) В заявке потенциального арендатора предоставленные нотариально засвидетельствованные копии медицинских книжек только на 15 работников, кроме того, в самих медицинских книжках не приложены все листы, тем самым не выполняются требования п.4 раздела 1 технической спецификации.
6) Потенциальный арендатор для сотрудников Арендодателя не предоставил меню комплексного обеда, изложенный в п.6 раздела 1. 
7) В предоставленном меню для сотрудников потенциальным арендатором в порциях блюд не указано количество грамм продукции, тем самым не выполняются требования, указанные в п. 8 раздела 1 технической спецификации.

8) В предоставленном меню для сотрудников потенциального арендатора отсутствует не менее 5 разновидностей напитков, что не соответствует требования согласно пп.4 п.7 раздела 1 технической спецификации.
9) В предоставленном меню для учащихся не рассчитана потребность в пищевых калориях, тем самым не выполняется п. 8 раздела 2 технической спецификации. 

	4
	ТОО «The Buffet»
	1) В соответствии требованиям объявления заявка должна быть прошита, страницы либо листы пронумерованы, последняя страница либо лист заверяется подписью и печатью (при ее наличии). В предоставленной заявке листы не прошиты, не пронумерованы и последний лист не заверен подписью и печатью, что не соответствует требованиям объявления; 

2) В составе заявки потенциального арендатора в предоставленной технической спецификации отсутствует информация, предусмотренная в пп. 33-44 п.10 раздела 2 технической спецификации.
3) В соответствии п.1 раздела 1 технической спецификации потенциальный арендатор должен иметь опыт работы по организации и обеспечению предоставления питания в сфере образования (школа и/или школа-интернат и/или дошкольное учреждение) не менее 3 лет за каждый год оказания услуг, где срок оказания услуг должен быть не менее 9 (девять) месяцев в каждом году. Предоставленный потенциальным арендатором документы в качестве подтверждающего опыта работы составляет всего 2 года, тем самым не подтверждается опыт работы, требуемый в объявлении.

4) Потенциальный арендатор в заявке предоставил документы, подтверждающие опыт работы в сфере общественного питания 7 поваров, в том числе 1 повара с квалификацией Повар детского (дошкольного и школьного) питания, однако у всех перечисленных поваров опыт работы составляет менее 3 лет, также у троих поваров отсутствуют диплом, свидетельство или сертификат, подтверждающий квалификацию повара, что не соответствует п.2 раздела 1 Технической спецификации.
5) Согласно п.3 раздела 1 Технической спецификации потенциальный арендатор должен иметь в штате не менее 24 человек обслуживающего персонала. Потенциальный арендатор в составе заявки подтверждает документально наличие в штате 23 работников из них 2 бухгалтера, 1 директор, что не соответствует требованиям объявления. 

6) В составе заявки потенциального арендатора предоставленных нотариально засвидетельствованные копии медицинских книжек всего на 6 работников, а также в данных медицинских книжках отражены не все листы, тем самым не выполняются требования, предусмотренные в п.4 раздела 1 технической спецификации.
7) В составе заявки потенциального арендатора отсутствуют:
 - меню для сотрудников, со стоимостью продукций;
- меню комплексного обеда;
Тем самым не соответствует требованиям предусмотренные в п.3 объявления.

8) В предоставленном меню для учащихся потенциального арендатора в рационе завтрака отсутствует фрукт (без разрезки), а также не рассчитана потребность в пищевых калориях, тем самым не выполняются п. 7, п. 8 раздела 2 технической спецификации.


6. Конкурсная комиссия по итогам рассмотрения представленными потенциальными арендаторами конкурсных заявок РЕШИЛА:
1)
В соответствии с подпунктом 2) пункта 24 главы 5 Правил предоставления в имущественный наем (аренду) нежилых помещений автономной организации образования «Назарбаев Интеллектуальные школы» и организаций Интеллектуальных школ, утвержденными решением Попечительского совета АОО «Назарбаев Интеллектуальные школы» от 30 марта 2015 года № 1 (далее – Правила) отклонить конкурсные заявки, предоставленные следующими потенциальными арендаторами, признанные не соответствующие требованиям объявления:

-ТОО «BOOM BOOM ROOM»;

-ТОО «RUMI GO»;

-ТОО «The Buffet».
2) В соответствии с п. 28 главы 6 Правил победителем конкурса является потенциальный арендатор, набравший наибольшее количество баллов (18 баллов) ТОО «DIYARA ltd Company».

7. Юристу Филиала в течение 10 (десяти) рабочих дней после подписания настоящего протокола заключить договор с потенциальным арендатором ТОО «DIYARA ltd Company».

8. Секретарю комиссии не позднее 10 рабочих дней со дня подписания настоящего протокола об итогах предоставления в аренду объекта разместить текст протокола на сайте http:// isa.nis.edu.kz/.
